PATVIRTINTA: N
Akcinés bendrovés ,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS*
2022 m. gruodzio 21 d. valdybos sprendimu

INFORMACIJOS IR (AR) DOKUMENTY KOPIJUY TEIKIMO AKCININKAMS TVARKA

BENDROJI DALIS

Sios akcinés bendrovés ,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS* (toliau — Bendrové) informacijos ir (ar) dokumenty
kopijy pateikimo akcininkams tvarkos (toliau — Tvarka) tikslas nustatyti ir detalizuoti Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo 18 straipsnyje jtvirtintos akcininko teisés gauti informacijg jgyvendinimo tvarka.

Bendroveés akcijos yra jtrauktos j prekybg ir jomis prekiaujama viesai reguliuojamoje rinkoje (Nasdaq Vilnius, AB),
Bendrové yra laikoma vertybiniy popieriy emitentu Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo prasme,
todél dalis Bendrovés duomeny ir informacijos gali sudaryti ne tik Bendrovés komercine (gamybine) paslaptj ir
konfidencialig informacijg, ta¢iau ir Bendrovés vieSai neatskleistg informacija, kaip ji apibréziama Europos
Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 596/2014 2014 m. balandzio 16 d. dél piktnaudziavimo rinka ir kuriuo
panaikinama Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2003/6/EB ir Komisijos direktyvos 2003/124/EB,
2003/125/EB ir 2004/72/EB (toliau — Piktnaudziavimo rinka reglamentas). Todél Bendrovei siekiant uztikrinti
vieSai neatskleistos informacijos konfidencialumg ir valdyti su tuo susijusias rizikas, akcininkas visg ir bet kurig i$
Bendrovés gautg informacijg ir (ar) dokumentus visais atvejais privalo laikyti vieSai neatskleista informacija,
iSskyrus jei Bendrové nurodyty kitaip.

Bendrové teikdama informacija ir (ar) dokumentus akcininkams turi teise neteikti praSomos informacijos ir (ar)
dokumenty akcininkams, jeigu atitinkamai praSoma pateikti informacija ir (ar) dokumentai jau buvo paskelbta
vie$ai kaip reglamentuojama informacija, kaip ji suprantama Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo
prasme, arba yra zinoma atitinkamam akcininkui dél kity priezasCiy (Siuo atveju Bendrové privalo nurodyti
atitinkamas aplinkybes, kodél informacija yra laikoma Zinoma atitinkamam akcininkui).

BENDRO POBUDZIO INFORMACIJOS IR (AR) DOKUMENTY TEIKIMAS

Bet kuris Bendrovés akcininkas turi teise susipazinti ir (ar) gauti kopijas Siy dokumenty, jeigu jie néra susije su
Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija:

4.1. Bendrovés jstaty;

4.2.  metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy;

4.3. Bendroveés metiniy ir tarpiniy praneSimuy;

4.4. auditoriaus iSvady ir finansiniy ataskaity audito ataskaity;

4.5. visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimai;

4.6. stebétojy tarybos pasitlymy ar atsiliepimy visuotiniams akcininky susirinkimams;

4.7. akcininky sarasuy;

4.8. valdybos nariy sgrasuy;

4.9. kity Bendrovés dokumenty, kurie turi bati vieSi pagal jstatymus.

INFORMACIJOS IR (AR) DOKUMENTY, BUTINY VYKDANT TEISES AKTUOSE NUSTATYTUS
REIKALAVIMUS, TEIKIMAS

Susipazinti su kita, nei nurodyta Sios Tvarkos 4 punkte, Bendrovés informacija ir (ar) gauti dokumenty kopijas,
jskaitant ir informacija bei dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, turi teise tik Bendrovés akcininkas, kuriam tokia informacija ir dokumentai batini
vykdant teisés aktuose numatytus reikalavimus.

Bendrovés komerciniy (gamybiniy) paslapdiy ir konfidencialios informacijos sgrasa tvirtina Bendroveés valdyba.

Informacija bei dokumentai, susije su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija
akcininkui gali bati pateikiami tik tuo atveju, jeigu akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty
konfidencialuma. Konfidencialumo jsipareigojimo forma pridedama prie Sios Tvarkos kaip Priedas Nr. 1.

Bendroveé gali neteikti akcininkui informacijos ir dokumenty batiny vykdant teisés aktuose numatytus reikalavimus,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

jeigu yra galimybé Bendrovei Sig informacijg ir (ar) dokumentus pateikti tiesiogiai asmenims (institucijoms ir
jstaigoms), kurioms Si informacija ir (ar) dokumentai turi badti teikiami, vykdant teisés aktuose numatytus
reikalavimus.

PRASYMY PATEIKIMAS IR NAGRINEJIMAS

Akcininky pradymai pateikti informacijg bei dokumentus (toliau — PraSymai), turi bati pateikiami rastu (kaip
numatyta Tvarkos 13 punkte).

Pradyme privalo bati nurodyta:

10.1. akcininko vardas ir pavardé / pavadinimas;

10.2. asmens / juridinio asmens kodas;

10.3. adresas korespondencijai;

10.4. elektroninio pasto adresas korespondencijai;

10.5. Kkontaktinis telefono numeris;

10.6. akcininko turimas Bendrovés akcijy skaicius;

10.7. konkreti praSoma pateikti Bendrovés informacija ir (ar) konkretlis dokumentai;
10.8. praSomos pateikti Bendrovés informacijos ir (ar) dokumenty naudojimo tikslai;

10.9. patvirtinimas, kad Prasymg teikiantis asmuo visg i§ Bendroveés gautg informacijg laikys Bendrovés viesai
neatskleista informacija ir taikysis tokiai informacijai taikomo rezimo, nepriklausomai nuo faktinio tokios
pateikiamos informacijos statuso, tai pat patvirtinimas, kad Prasymg teikiantis asmuo susipazino su
Bendrovés patvirtintomis VieSai neatskleistos informacijos naudojimo, valdymo ir konfidencialumo
uztikrinimo taisyklémis ir jy laikysis.

Kartu su Prasymu turi bati pateikiama:

11.1. vertybiniy popieriy sgskaity tvarkytojo patvirtintas iSrasas i PraSymg teikian€io asmens vertybiniy popieriy
sgskaitos, liudijantis, kad PraSyma teikiantis asmuo Prasymo parengimo dieng buvo Bendrovés akcininkas
(tuo atveju, jeigu iSraSas iS vertybiniy popieriy sgskaitos nepatvirtina, kad Prasymg teikiantis asmuo
PraSymo parengimo dieng buvo Bendrovés akcininkas, atitinkamas asmuo privalo pateikti kitus
dokumentus / patvirtinimus, liudijanéius, kad Prasymg teikiantis asmuo PraSymo parengimo dieng buvo
Bendroveés akcininkas);

11.2. jeigu Pradyma teikia juridinis asmuo, registruotas ne Lietuvos Respublikoje — turi bati pateikti juridinio
asmens jregistravimg bei atstovo jgaliojimus pagrindzianciy dokumenty patvirtinti nuorasai, kurie turi bati
legalizuoti arba patvirtinti Zzyma Apostille ir iSversti j lietuviy kalbg (vertimas turi bati patvirtintas vertéjo);

11.3. jeigu PraSymas teikiamas per atstova, kartu su PraSymu turi bdti pateikiami atstovo jgaliojimus
patvirtinantys dokumentai. Fizinio asmens jgaliojimas turi bati patvirtintas notaro;

11.4. jeigu PraS8ymu praSoma pateikti Bendrovés komercing (gamybing) paslaptj ir konfidencialig informacijg
sudarancig informacijg ir (ar) dokumentus, prie PraSymo turi bati pateikiamas pasiradytas Konfidencialumo
jsipareigojimas pagal patvirtintg formg (Priedas Nr. 1).

Jeigu pradoma pateikti informacijg bei dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, ir PraSymas motyvuojamas tuo, kad tokia informacija ir dokumentai batini vykdant
teisés aktuose numatytus reikalavimus, PraSyme taip pat privalo bati tiksliai nurodyti, kokius konkrecius teisés
akty reikalavimus vykdant praSan€iam akcininkui yra reikalinga atitinkama informacija. Bendrove, vertindama
akcininko pateikto prasymo pagrjstuma, neprivalo vertinti akcininko prasyme nenurodyty aplinkybiy.

PraSymai pateikiami Bendrovei:

13.1. registruotu pastu arba jteikiami asmeniSkai Bendrovés atstovui (kiekvienu atveju jteikimg patvirtinant
priémusiojo Bendrovés atstovo parasu), jeigu yra teikiamas PraSymas pasirasytas ranka (angl. wet ink);

13.2. elektroniniu pastu (elektroninio pasto adresu pst@pst.lt), jeigu yra teikiamas PraSymas pasiraSytas
kvalifikuotu elektroniniu parasu.

Pradymas yra laikomas gautas Bendrovéje ankstesniajg i$ Siy dieny: (i) dieng, kai Bendrovéje registruotu pastu
buvo gautas Pradymas arba PraSymas buvo asmeniskai jteiktas Bendrovés atstovui (kiekvienu atveju jteikimg
patvirtinant priémusiojo Bendrovés atstovo paraSu) arba (ii) dieng, kurig akcininkas gavo patvirtinimg elektroniniu
pastu apie PraSymo gavimg Bendrovéje. Automatinis atsakymas elektroniniu pastu (pavyzdziui, elektroninis
laiSkas, informuojantis apie tai, kad adresatas yra iSvykes, ar panasiai) nelaikomas Bendrovés patvirtinimu apie
gavima.

Bendrove, susipazinusi su Prasymu esant poreikiui gali papraSyti pateikti papildomos informacijos ir / ar



16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

dokumenty, reikalingy PraSymo vertinimui. Taip pat Bendrové, jvertinusi Prasymo turinj gali pateikti praSymg
pateikti Bendrovei pasirasytg pranesimg apie jtraukimg j sgrasg asmeny, zinanciy vieSai neatskleistg informacija,
kaip ji apibréziama PiktnaudZiavimo rinka reglamente. Sie Bendrovés prasymai turi biti pateikti laikantis $ios
Tvarkos 16.1 ir 16.2 punktuose nustatyty terminy.

Bendroveés informacija ir (ar) dokumenty kopijos Bendrovés akcininkams pateikiami:

16.1. ne veéliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo Bendrovés akcininko rasytinio praSymo gavimo Bendrovéje
dienos, jeigu Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti Sios Tvarkos 4 punkte
nurodytg informacijqg ir (ar) dokumenty kopijas;

16.2. ne véliau kaip per 14 (keturiolika) dieny nuo Bendrovés akcininko rasytinio praSymo gavimo Bendrovéje
dienos, jeigu Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti Sios Tvarkos 5 punkte
nurodytg informacijg ir (ar) dokumenty kopijas. Bendrové gali pratesti §j terming, jeigu tai objektyviai
reikalinga tam, kad baty pateikiama akcininko prasoma informacija, apie termino pratesimg Bendrové
informuoja praSyma pateikti informacijg ir (ar) dokumenty kopijas pateikusj akcininkg motyvuotu rastu iki
nurodyto termino pabaigos.

AukS¢&iau nurodyti terminai pradedami skaiciuoti nuo tos dienos, kai Bendrovei yra pateikiama visi reikalinga
informacija ir dokumentai, numatyti Sioje Tvarkoje (jskaitant ir vadovaujantis Tvarkos 15 punktu paprasytg pateikti
papildoma informacijg ir (ar) dokumentus).

Bendrovei gavus akcininko Prasymg, laikantis Sioje Tvarkoje nustatyty terminy, Bendrovés informacija
(dokumentai susipazinimui) teikiama (Bendrovés pasirinkimu):

17.1. siunciant jg akcininkui registruotu pastu (adresu nurodytu Prasyme);
17.2. elektroniniu pastu (nurodytu Prasyme) arba

17.3. akcininkui asmeniskai atvykus j Bendrove, su Bendrovés vadovu ar jo paskirtu atsakingu darbuotoju i$
anksto sutartu laiku.

Bendrové neatsako uz tai, jei Bendrovés registruotu pastu ar elektroniniu pastu iSsiysta informacija (dokumentai
susipazinimui) nepasieks adresato dél nuo Bendrovés nepriklausanciy priezascCiy.

Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama neatlygintinai.

Bendroveé atsisako pateikti informacijg ir (ar) dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti informacijg ir (ar)
dokumenty kopijas prasancio pateikti asmens (akcininko) tapatybés, PraSymas neatitinka Sios tvarkos nuostaty
arba informacijg praSantis pateikti asmuo (akcininkas) atsisako pateikti pasiraSytus konfidencialumo
jsipareigojimg ir (arba) pranesSimus pagal Bendrovés VieSai neatskleistos informacijos naudojimo, valdymo ir
konfidencialumo uztikrinimo taisykliy reikalavimus.

Atsisakyma pateikti akcininkui informacija ir (ar) dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti rastu, jeigu akcininkas
to pareikalauja. Ginus deél akcininko teisés gauti informacijg sprendZia teismas.

INFORMACIJOS IR (AR) DOKUMENTU TEIKIMAS PAGAL ATSKIRA SUTART]

Tais atvejais, kuomet konkre¢iam Bendrovés akcininkui periodiSkai iSkyla pagrjstas poreikis gauti informacijg ir
(ar) dokumentus i§ Bendrovés, Bendrovés sutikimu tarp Bendroveés ir akcininko gali bati (bet neprivalo buti)
sudaroma atskira sutartis dél nuolatinio informacijos teikimo, kuria yra nustatoma ir detalizuojama informacijos ir
(ar) dokumenty teikimo akcininkui tvarka, siekiant supaprastinti informacijos ir (ar) dokumenty teikimo akcininkui
procesa.

Sutartis del Bendrovés informacijos ir (ar) dokumenty teikimo akcininkui paprastai gali bati sudaroma, jeigu:

23.1. dél taikytiny teisés akty reikalavimy ir (ar) akcininko veiklos pobtdzio atitinkamam akcininkui periodiSkai
(arba daznai) kyla poreikis gauti Bendrovés informacijg vykdant taikytiny teisés akty reikalavimus dél
ataskaity sudarymo ar leidimy gavimo (pvz. vykdant pareigg rengti konsoliduotas finansines ataskaitas,
vertinant, ar kyla pareiga kreiptis dél leidimy koncentracijai ir kreipiantis dél tokiy leidimy ir kiti panaSaus
pobudZio atvejai);

23.2. atsizvelgiant | akcininko dalyvavimo Bendrovés kapitale pobddj atitinkamam akcininkui kyla pagrjstas
poreikis periodiSkai gauti Bendrovés informacijg verslo valdymo sprendimy priémimui, tokiu badu
uztikrinant galimybe akcininko atstovams / valdymo organy / kity organy nariams tinkamai vykdyti jiems
teisés akty nustatytas pareigas;

23.3. yra kity aplinkybiy, kurios pagrindzia akcininko poreikj periodiSkai (arba daznai) akcininkui gauti
bendrovés informacija ir (ar) dokumentus.

Tarp akcininko ir Bendrovés sudaromoje sutartyje dél informacijos teikimo paprastai, be kita ko, turéty bdti
nurodyta:

24.1. konkreti akcininkui periodiskai teiktina informacija ir (ar) dokumentai;



24.2. pagal atskirus ad hoc paklausimus teiktinos informacijos ir (ar) dokumenty teikimo tvarka;
24.3. komunikavimo tarp Bendroves ir atitinkamo akcininko tvarka;

24.4. |sipareigojimai dél informacijos konfidencialumo bei vieSai neatskleistos informacijos.

25. Akcininkas pagal su Bendrove sudarytos sutarties dél informacijos teikimo pagrindu gautg informacijg privalo
naudoti tik tokioje sutartyje numatytais tikslais.

26. Akcininkui ir Bendrovei sudarius sutartj dél informacijos teikimo, akcininkas visg pagal tokig sutartj gautg
informacijg ir (ar) dokumentus turi laikyti Bendrovés vieSai neatskleista informacija, taip pat komercine (gamybine)
paslaptimi ar konfidencialia informacija, i8skyrus jei Bendrové nurodyty kitaip.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27.  Si Tvarka jsigalioja nuo jos patvirtinimo momento ir galioja iki jos pakeitimo, papildymo ir (arba) panaikinimo
momento.

28. Tvarkos pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy patvirtinimo dienos, jei kita jsigaliojimo data néra nurodyta
paciuose papildymuose ir (arba) pakeitimuose.

PRIEDAL:

1) Konfidencialumo jsipareigojimo forma.



Priedas Nr. 1 prie akcinés bendrovés ,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS"
Informacijos ir (ar) dokumenty kopijy teikimo akcininkams tvarkos

KONFIDENCIALUMO |SIPAREIGOJIMO FORMA

m. men. d.

[juridinio asmens pavadinimas, kodas, registruotos buveinés adresas (kai akcininkas — juridinis asmuo)/fizinio asmens
vardas, pavarde, asmens kodas, gyvenamosios vietos adresas (kai akcininkas — fizinis asmuo)] (toliau — Akcininkas),
bidamas (-a) akcinés bendrovés ,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS*, juridinio asmens kodas 147732969, buveiné
registruota adresu P. Puzino g. 1, Panevézys, Lietuvos Respublika, duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny
registre (toliau — Bendrové) akcininku (-e), Siuo konfidencialumo jsipareigojimu (toliau — Jsipareigojimas):

1. Akcininkas besglygiSkai ir neatSaukiamai patvirtina, kad:

1.1. supranta, jog visi ir bet kurie dokumentai, duomenys ir informacija, kurig Akcininkas bet kuria forma ir bddu
gaus i§ Bendrovés, yra konfidenciali informacija ir sudaro Bendrovés komercine (gamybine) paslaptj ir
konfidencialig informacijg (toliau — Konfidenciali informacija)!;yra susipazines su Bendrovés komerciniy
(gamybiniy) paslapciy ir konfidencialios informacijos sarasu.

2. Akcininkas besalygiskai ir neatSaukiamai jsipareigoja:

2.1. naudoti Konfidencialig informacijg tik tuo tikslu, kuriuo ji Akcininkui yra suteikta, ir jokiais bidais nenaudoti
Konfidencialios informacijos kitais savo ar tre€iyjy asmeny interesais;

2.2. be iSankstinio raSytinio Bendrovés sutikimo Konfidencialios informacijos neatskleisti ir neteikti
Konfidencialios informacijos treCiosioms Salims. Konfidencialios informacijos atskleidimas, jeigu tai batina
pagal atitinkamy Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus, néra laikomas $io |sipareigojimo pazeidimu,
taip pat néra laikomas Sio sipareigojimo pazeidimu Konfidencialios informacijos atskleidimas Akcininko
darbuotojams, kolegialiems organams ir jy nariams, iSorés auditoriams, konsultantams, bet kokiems kitiems
tinkamai jgaliotiems Akcininko atstovams laikantis Siy saglygy:

2.2.1. Siame punkte nurodytiems asmenims Konfidenciali informacija bus teikiama tik tokia apimtimi, kiek
tai bdtina jgyvendinant tikslus, kurie buvo deklaruoti kreipiantis dél atitinkamos Konfidencialios
informacijos suteikimo;

2.2.2. Akcininkas informuos minétus asmenis, jog Konfidenciali informacija turi bati laikoma Bendrovés
vieSai neatskleista informacija bei komercine (gamybine) paslaptimi ar konfidencialia informacija,
taip pat uztikrins, kad su Siais asmenimis bdty pasirasSyti konfidencialumo jsipareigojimai ir
pranesimai apie jtraukimg j sgrasg asmeny, zinanciy vieSai neatskleistg informacija,

2.3. Konfidencialig informacijg laikyti slapta ir imtis visy batiny atsargumo priemoniy siekiant iSlaikyti suteiktos
Konfidencialios informacijos slaptumg ir nelieCiamuma;

2.4. Konfidencialig informacijg laikyti saugioje ir patikimoje vietoje ir apsaugoti jg nuo bet kokios Zalos, vagystés,
neteiséto naudojimo bei kopijavimo, sugadinimo, sunaikinimo ar teisiy j jg paZeidimo tokiu budu ir tokia
apimtimi, kokia protingas asmuo saugoty savo privacig informacijg, kuri yra vertinga ir slapta;

2.5. uztikrinti, kad visi ir bet kokie su Akcininku susije ar jam pavaldis asmenys, jo jgalioti asmenys ir kt., kurie
gali turéti galimybe susipaZinti su perduota Konfidencialia informacija, laikytysi Sio |sipareigojimo nuostaty;

2.6. atlyginti visus dél Sio |sipareigojimo pazeidimo Bendrovés patirtus nuostolius. Akcininkui yra Zinoma, kad uz
neteisétg Konfidencialios informacijos panaudojimg ir atskleidimg taip pat yra taikoma administraciné ir
baudziamoji atsakomybé.

3. Akcininko jsipareigojimai pagal §j |sipareigojimg galioja 3 (trejus) metus, po paskutinio Konfidencialios informacijos
pateikimo Akcininkui fakto.

(vardas, pavarde, parasas, data)

Suderinta:

Teisés ir personalo skyriaus vadové Eglé Kybartiené

Vyriausioji teisininké Laura Sivickiené

! Konfidenciali informacija neapima informacijos kuri i) yra ar tampa vie$a pagal Lietuvos Respublikos jstatymus; ii) kurig Bendrové yra paskelbusi
vieSai; iii) kurios atzvilgiu Bendrové rastu pranesa, kad ji néra laikoma Konfidencialia informacija.



