PSTS

AB , PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS*

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS POLITIKA

AB ,,PaneveZio statybos trestas” suvokia nuolatinj darbuotojy saugos bei sveikatos gerinimo biitinuma
ir siekia uZtikrinti saugig ir sveikg darbo aplinka, kurioje gera dirbti tiek bendroveés, tiek subrangovy ar
tiekéjy darbuotojams.

Todel esame jsipareigoje diegti, priziiréti bei nuolat tobulinti darbuotojy saugos ir sveikatos (DSS)
vadybos sistemg.

Igyvendinti Siuos jsipareigojimus mums padeda:

Vadovybes poziuris — vykdant teisinius ir kitus reikalavimus, siekiame kurti saugias ir sveikatai
nepavojingas darbo vietas, suteikiant saugias ir paZzangias darbo priemones;

Verslo partneriai — visiems, dirbantiems tiek bendrovés vardu, tiek padios bendrovés darbuotojams,
taikome tokius pacius darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus;

Rizikos valdymas — vertiname rizikas ir diegiame reikalingas priemones jy $alinimui ir maZinimui bei
DSS bukles bendrovéje gerinimui;

Darbuotojy jsitraukimas — konsultuojame darbuotojus saugos ir sveikatos uztikrinimo bendrovéje
klausimais bei skatiname aktyvy jy dalyvavimg DSS vadybos sistemoje;

Prevencija — maziname incidenty, avarijy, profesiniy ligy, nelaimingy atsitikimy darbe tikimybe ir
darbuotojy sergamumg, uztikrindami visy AB ,PanevéZio statybos trestas” bei dirbanéiyjy bendrovés
vardu, saugg ir sveikata;

Nuolatinis tobuléjimas — geriname DSS vadybos sistemos rezultatyvuma, uztikrindami teisiniy ir kity
nustatyty reikalavimy atitiktj;

Edukacija — mokome bendrovés ir jos vardu dirbangius darbuotojus, didindami jy suvokimg ir
kompetencijas DSS srityje.

Bendroves vadovai, siekdami jgyvendinti Sios politikos nuostatas, kiekvienais metais perziiri bei atnaujina
tikslus ir uzdavinius, skiria reikiamus isteklius bei jsipareigoja periodiskai perziiiréti ir, esant poreikiui,
koreguoti Sig DSS politikq, kad ji biity aktuali ir tinkama.

Si politika yra skelbiama vieSai ir ji yra prieinama visoms suinteresuotoms Salims adresu: www.pst.lt

AB ,,Panevézio statybos trestas®
Generalinis direktorius

Egidijus Urbonas

2021-03-19




